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Дана програма має на меті зрозуміти світовідчуття учня, особливості сприйняття їм вчителя і ставлення до вчителя, до колективу класу, постійний зворотний зв'язок від учня. 
Виходячи з цього, логіка побудови програми сприяє соціалізації та підвищення адаптивності особистості з урахуванням інтересів, вікових особливостей, типів темпераменту учнів. Більш того, реалізація програми неможлива без співпраці класного керівника з адміністрацією школи, батьками, вчителями-предметниками. Виконання даної програми передбачає використання діагностичних методик (анкетування, спостереження тощо).

Принципи побудови програми: толерантність, демократизм, поєднання фронтального та індивідуального підходу у вихованні, педагогічне співробітництво, а також сприяння успішному просуванню школяра в будь-якій діяльності і т.д.

Програма розрахована на три роки і складається з двох етапів:

І етап «З любов'ю до міста» (9-10 клас).

Завдання:

· Знайомство з історією та професійними традиціями сім'ї, школи.

· Знайомство з професіями рідного міста, краю.

· Виховання почуття вдячності, поваги до трудової і культурної спадщини Поділля.

· Допомога учням у виборі майбутньої професії.

II етап «Ким буду в цьому житті я?» (11 клас).

Завдання:

· Формування активної життєвої та громадянської позиції.

· Створення умов для успішної соціальної адаптації.

· Формування здатності до життєвого самовизначення і самореалізації.

· Допомога учням у визначенні професійного покликання, а також знайомство учнів зі способами досягнень результатів у професійній діяльності.

Програма заснована на регіональному матеріалі, так як формування громадянських, патріотичних почуттів особистості починається з малого ‒ це дбайливе ставлення до місця, де людина живе, повага до історії своєї родини, міста, краю.

Основні форми роботи, передбачені програмою: тематичні класні години, вечори, конференції, зустрічі з людьми різних професій Поділля; організація диспутів та дискусій, екскурсії, анкетування, психологічні тренінги та інше.

ЗАХОДИ

щодо реалізації Профорієнтаційної програми

школи-гімназії на 2014-2015 навчальний рік

 

	№
	Заходи
	Термін
	Відповідальний

	1.
	Оновлення куточку профорієнтації, укомплектованість його необхідними інформаційними матеріалами
	Вересень 2014
	Кукліновська К.М., Мойсеєнко Н.О.

Кравчук О.В.

	2.
	Розробка заходів профорієнтаційної роботи в плані роботи школи та планах виховної роботи класних керівників
	Серпень 2014
	Кукліновська К.М. Класні керівники

	3.
	Анкетування випускників 9-х та 11-х класів з метою виявлення їх інтересів щодо подальшої професійної підготовки
	Вересень 2014, 
січень 2015
	Мойсеєнко Н.О.

Кравчук О.В.

	4.
	Проведення тижня профорієнтаційної роботи з метою орієнтації учнів на робітничі професії, перспектив зростання соціального статусу робітників України
	Листопад 2014
	Ринди О.Г.

Кукліновська К.М.

	5.
	Екскурсії на підприємства міста з метою ознайомлення учнів з реальними умовами роботи на виробництві
	Протягом навчального року 
	Класні керівники

	6.
	Ознайомлення зі світом професій дітей через виховні заходи: інтерактивні бесіди, тренінги, перегляд відеофільмів тощо.
	Згідно плану
	Класні керівники

	7.
	Участь у Ярмарку професій, організованого міським центром зайнятості.
	За графіком
	Кукліновська К.М.

	8.
	Вивчення індивідуально-психологічних особливостей учнів з метою виявлення їх інтересів, здібностей, нахилів шляхом профдіагностичного обстеження.
	За планом
	Мойсеєнко Н.О.

Кравчук О.В.

	9.
	Участь у Днях відкритих дверей навчальних закладів міста.
	За планом
	Кукліновська К.М. Класні керівники

	10.
	Організація та проведення індивідуальних консультацій та батьківських зборів з питань професійної орієнтації учнів.
	Протягом навчального року
	Класні керівники

	11.
	Сприяння розповсюдженню методичних інформаційно-довідкових з питань профорієнтації
	Протягом навчального року
	Кукліновська К.М. Мойсеєнко Н.О.

Кравчук О.В.
Чілій В.А.


